WP Junta de
Castilla y Leon

Oficina Territorial de Trabajo de..........ooveviiieiiineiininnnn, Expte. NUM...oooiiii e

5 yconD.NLL nUm. ..o y
dOmICIHlIO BN ©.vve e, Calle oo nim ..........
teléfono ....oovvi B0 1 [0 I P de la empresa .....o.vvvevviiie i e,
................................................... ydedicadaa ....ooovvevi i Y SItUADA N
Calle . e nam .......... teléfono .............ccceeeeeee.e.. y CONStituida el dia ... ... ...
de oo, delafio .............eeenies

EXPONE:

1. Que, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 43/1996 de 19 de Enero, insta la instruccion del
correspondiente expediente de regulacion de empleo, en los términos en que se solicita esta instancia.

2. Que, el periodo de consultas a que se refiere el apartado 4 del articulo 51 de la citada Ley del Estatuto de los Trabajadores,
comienza en esta misma fecha de ............. de de ..o adjuntandose a la presente instancia, la comunicacion
del inicio tanto a la Autoridad Laboral competente como a la Representacion Legal de los Trabajadores.

3. Que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del articulo 51 de la mencionada Ley, se realiza de forma simultanea
la apertura del periodo de consultas y la solicitud a la Autoridad Laboral competente.

4. Que en cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma legal, se acompafian los documentos que se citan al final de este
escrito y que constan sefialados con una cruz en los recuadros correspondientes.

5. Que la empresa se rige por el Convenio Colectivo de fecha .........c.cocee.. publicado en el "B.O.E." (0 "B.O.P." de

6. Que el nimero de trabajadores de 12 eMPrESa 85 Q8 .......iriit it et e e e e e e e e e e
7. Que el nimero de trabajadores afeCtados €S A .......oe e it e e e
8. Que el nimero de centros de trabajo de 12 eMPreSa ES 08 . ... ve e it it e e et e e et e e e e e e
9. Que el nimero de centros de trabajo afeCtads B85 08 ... ....vuve it e e e e
10. Que el nimero de provincias donde se ubican los centros de trabajo de la empresa s de .......cooevvviiveviiieieeiiineennann,
11. Que el nimero de provincias donde se ubican los centros de trabajo afectados €S de .........vvvvviiiiiiiiie i,

12. Que la plantilla actual de la empresa es:

GRUPO AFECTADOS NO AFECTADOS TOTAL TOTAL
PROFESIONAL Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres GENERAL

Alto personal......

Técnicos.............

Administrativos...

Obreros.............

Subalternos.........

TOTALES..........




12. Que los centros de trabajo afectados son:

CENTRO DE NUMERO DE PROVINCIA LOCALIDAD DOMICILIO
TRABAJO TRABAJADORES
13. Que los centros de trabajo no afectados por el expediente son:
CENTRO DE NUMERO DE PROVINCIA LOCALIDAD DOMICILIO
TRABAJO TRABAJADORES

14. Que a los efectos de aplicacion del articulo 51.7 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y del
articulo 3 de Real-Decreto 43/1996 de 19 de enero, a continuacion se relacionan los representantes legales de los trabajadores,
miembros del Comité de Empresa o, en su caso, Delegados de personal, por orden alfabético de apellidos, y ello sin perjuicio de su
inclusion en las correspondientes relaciones nominales de trabajadores que se adjuntan:

APELLIDOS

NOMBRE

AFECTADOS: Sl o NO

DOMICILIO

TELEFONO




15. Los hechos, concretados de modo claro y preciso, en que se fundamenta la peticion son los siguientes:

Por todo lo cual, se SOLICITA:

SR. JEFE DE LA OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE ..o e e e
Y1 ] G PP

PRESENTACION DE LA SOLICITUD: La solicitud y documentacion se presentaran en original y tres copias, en la Oficina
Territorial de Trabajo correspondiente. Si la empresa tuviese varios centros de trabajo en distintas provincias de la Comunidad
Auténoma, afectados por el expediente, la solicitud y documentacion se presentaran en la Direccion General de Trabajo de la
consejeria de Economia 'y Empleo.

AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE.-

1. EL JEFE DE LA OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO correspondiente, dentro del &mbito de la provincia, siempre
que la medida no afecte a mas de 200 trabajadores.

2. EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, cuando la medida tenga &mbito superior a la provincia, o en el ambito de la
provincia cuando la medida afecte a mas de 200 trabajadores.

3. EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, cuando la
medida afecte a centros de trabajo radicados dentro y fuera del territorio de la Comunidad.

NOTA.- Si el espacio comprendido en alguno de los apartados fuese insuficiente, se ampliara con hojas unidas a la solicitud.



DOCUMENTACION QUE DEBE ADJUNTARSE A LA SOLICITUD

A) Despido colectivo, suspension de contratos de trabajo o reduccion temporal de la jornada ordinaria de trabajo por causas
econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion.

Documentacion requerida en todos los supuestos:

[ 1. Comunicacién del inicio del periodo de consultas a los representantes legales de los trabajadores o, en su caso, a los
trabajadores afectados.
[J 2. Relacién de trabajadores que vayan a ser afectados (modelo oficial) €n ........ccccovveeivreiininns hojas (Anexo I).
Criterios tenidos en cuenta para su designacion.
Periodo a lo largo del cual esta previsto aplicar la medida solicitada.
3. Relacion de trabajadores no afectados por el expediente (Anexo I1).
[J 4. Namero y categoria de trabajadores empleados habitualmente durante el tltimo afio (modelo oficial) en ...........ccccceveerrerennne.
hojas (Anexo I11).
[ 5. Memoria explicativa de las causas motivadoras del expediente.
[ 6. Solicitud de informe a los representantes legales de los trabajadores.
[J 7. Cuando el expediente afecta a empresas de 50 6 mas trabajadores, plan de acompafiamiento social.
[ 8. Ladocumentacion que a su derecho convenga.
Si la causa motivadora del expediente es econdmica, ademas de la detallada, debera aportarse:
[ 9. Documentacion debidamente auditada acreditativa del estado y evolucion de la situacion econémica, financiera patrimonial
en los ultimos tres afos.
Si las causas motivadoras son técnicas, organizativas o de produccion, igualmente se aportara:
[] 10. Planes, proyectos e informes técnicos justificativos.
[J 11. Medidas a adoptar y sus expectativas de repercusion en cuanto a la viabilidad futura de la empresa.
Cuando la medida solicitada sea de suspension de contratos de trabajo o reduccién de la jornada laboral, cualquiera que
sea la causa motivadora, ademas de la prevista anteriormente, debera aportarse:
[J 12. Documentacién justificativa que acredite la situacion coyuntural de la empresa.

B) Extincién y suspension de las relaciones de trabajo por FUERZA MAYOR
[ 1. Solicitud de la empresa acomparfiada de los medios de prueba que estime necesarios.
[ 2. Comunicacién simultanea a los representantes legales de los trabajadores.

C) Procedimientos promovidos por los representantes legales de los trabajadores

[0 1. Memoria explicativa de las razones por las que se inicia el procedimiento.

[] 2. Pruebas que se estimen oportunas para acreditar los perjuicios que pudiera ocasionarles la no incoacion del procedimiento
por el empresario.

[J 3. Comunicacion efectuada al empresario, contestacion y documentacion que en tal sentido les haya trasladado el mismo.

D) En el supuesto de proponerse jubilaciones anticipadas
Debera acompafiarse la documentacion que sefiala el art. 5° de la Orden de 6 de junio de 1996 de la Consejeria de Industria,
Comercio y Turismo (B.O.C.y L. 10-7-96).

NOTAS: 1. En el expediente de Despido Colectivo habra que tener en cuenta, respecto de los afectados, los umbrales minimos
establecidos en el art. 51.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

2. En empresas sin representacion colectiva de los trabajadores en el centro o centros de trabajo podran intervenir en el
procedimiento ellos mismos, si su nimero es inferior a diez trabajadores.

Si es igual o superior a diez, los trabajadores del centro de trabajo deberan designar hasta un maximo de 5 representantes,
con los cudles la Autoridad Laboral entenderd las sucesivas actuaciones.

3. Debera acreditarse la legitimacion de las partes interesadas (Poder notarial o DNI, en el caso de las empresas y Acta de
Elecciones Sindicales para los trabajadores).
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Castilla y Ledn

Oficina Territorial de Trabajo de.........coiieiii i EXPte. NUM......oviiiiiiecece e
ANEXO |
EMPRESA
Empresa o razon social: Centro de trabajo afectado:
NO INSCrip. S. SOCIAl. .. ..ueeie i Localidad. ... ...c.uieiee i e
ACHVIAA. .. ..o DIFECCION. ... et et et et e e
Localidad.........veeee i TelEfON0. .. cee et
DIFBCCION. ...t et et e e e e
TelEfON0. ..ot

TRABAJADORES AFECTADOS POR EL EXPEDIENTE

NO DN e NO. AFIlIACION S.S....oiiiiiceccecce e
APEHTIAOS. ... e Grupo Profesional...........ccocoiiiiii i
NOMBIE. .. e e e e Especialidad..........coooiiiii
Fecha de NaCimiento. .. ....v.ue ittt L0 1 (=T o] o T-
Provincia.| | Fecha ingreso en la EMpPresa..........coccovvviieciiiiiiieviiienens
DOMICHIO. ..t e, Salario dia ....... Lol 1L T PPN
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad7|:|
Periodo Previsto de extinCion...........cooiiiiiiiiiiie e

NO DN L e e NO. AfIlIACION S.S....coiiiiicicie s

APEIHTIAOS. ... Grupo Profesional...........ccocoiiiiii e
N0 ' o = P Especialidad..........ccooeiiiiiiiii i
Fecha de Nacimiento. .....veveeee it LOF: 1 (T o 0] T-
Provincia.| | Fecha ingreso en la EMpPresa..........cocoovviiieviiiiieveiienen s
DOMICHIO. ...t Salario dia ....... Lol 1L T PPN
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad'>|:|

Periodo Previsto de extinCion............ocvveieiiiiiie e e e

NO DN e NO. AfilIaCiON S.S....c.ooviiiciier s

A o 1=1 1 T [0TSR Grupo Profesional...........ccccvviiiiie i
NI .. e e Especialidad..........cc.ooeiiiiiiiii i
Fecha de NaCimient0. .. ..o ie i it ce e e ee e LOF. (T ] -
Provincia..| | Fecha ingreso en la EMpPresa..........covvovvvviievnieiie e
DOMICHIO. ..., Salario dia ....... Lol 1L T PPN
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad?:
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NO DN L e
A 011 1 T [0TSR Grupo Profesional...........cccccevvennee.
NOMBIE. .. e e e e Especialidad.............cc.ooeiii i
Fechade Nacimiento...............oovovieii it i, (OF: 110 o T VI
Provincia.l Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. ..t e e e e, Salario dia ....... 0 Mes......
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad.?...m
Periodo Previsto de extinCioN..........ocviiieiieiiiiee e e
NO DN L e
A 011 1 T [0TSR Grupo Profesional...........ccccceveeveenee,
NOMDIE. .. e e e Especialidad.............cc.ooeiiiiiins
Fechade Nacimiento. . . Categoria.....ooveveeeeeiiiiiie e,
Provincia.l Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. ..t e e, Salario dia ....... 0 mMes......
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad.?...m
Periodo Previsto de extinCioN..........ccvvuiiiiieiiiiie e e e
NO DN L
A 011 1 T [0TSR Grupo Profesional...........cccccevvvennene,
N OB .. e e e e e Especialidad................coovvvnnnn,
Fechade Nacimiento . ... Categoria.....coveveeeeeiiiiie e
Provincia..l @@ | Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. .. cee e Salario dia ....... 0 mes......
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad.?...:l
Periodo Previsto de exXtinCiON..........ocvvvieieeiiiiee e e e e
NO DN N°. Afiliacion S.S........ccccooevvernnnnn.
A 011 1 T [0TSR Grupo Profesional...........cccccevevennene,
NI .. e e e e Especialidad................coovevnnnn,
Fechade Nacimiento,.........oooviiiniiiiii i, Categoria.....ooveveeeeeiiiiiie e
Provincia.. | Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. . et Salario dia ....... 0 mes......
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad.?...m
Periodo Previsto de extinCiON..........ocviuieiieiiiiee e e e e
NO DN L N°. Afiliacion S.S........ccccocvvvvivrnennnn
N 011 1 T [0TSR Grupo Profesional...........ccccceevennene.
N0 1 o - Especialidad................coovevnnnn,
Fechade Nacimiento. . ..................c0iiiiiiiiiviiiiinnnnnns, Categoria......ocoevvveeiiiie e,
Provincia.l Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. . et Salario dia ....... 0 mes......
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad.?...m
Periodo Previsto de exXtinCiON..........oevvviieieeiiiiee e e e e
NO DN L e N°. Afiliacion S.S........ccccocevvvierrenn,
A 011 1 T [0S Grupo Profesional...........cccccevvennee,
NI .. e e e Especialidad................coovevnnnn.
Fechade Nacimiento.. ... .. .. . 00 Categoria.......covvveeiiiie e,
Provincia..| | Fecha ingreso en la Empresa..........
DOMICHIO. .. cee e Salario dia ....... 0 mes......

NO, AfIlIACION S.S..ooeiiieece e s

NO. AFIIACION S.S....oviiie s

NO. AFIIACION S.S....oviiiee s



Castilla y Leon

Oficina Territorial de Trabajo de..........ooeeiii i EXPte. NUM......oviiiiieccce e
ANEXO 11
EMPRESA
Empresa o razon social: Centro de trabajo afectado:
NO INnSCrip. S. SOCIAl. .. ...ueii i Localidad. ... ..couveii i
ACHVIAA. .. ..o DIFECCION. ... et et e e e e
Localidad. .. ......veee i TelEfON0. .. et
DIFBCCION. ...t et et e
TelEfON0. .. et

TRABAJADORES NO AFECTADOS POR EL EXPEDIENTE

NODLNL L e e NO. AFIHACION S.S.....ciiiiici e
APEIHTIAOS. ... e Grupo Profesional...........ccccoiiiiii i
NOMBIE. .. e e e Especialidad..........coooiiiiii
Fechade Nacimiento..........oeeeeeeieienieie i, L0 1 (=T o] o T-
Provincia. Lo, Fecha ingreso en la EMpPresa..........cocoovviiieviiiiie e
DOMICHIO. .. e, Salario dia ....... (ol 1L T PPN
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad’)li[
NODLNL L e e NO. AFIHACION S.S....oiiiicee s

APEIIIOS. ... e Grupo Profesional.........c.cocviiiiiiiciseee e
NOMDE. .. e e e e Especialidad.........ocooiiiii
Fechade NacimientO...........ceeueeeieieiieieieeiiiiii i, L0 1 (=T o] o - F
Provincia. | Lo, Fecha ingreso en la EMpPresa.........o.ooeiiiiie i
DOMICHIO. ..t e e e, Salario dia ....... (ol 11T T PPN
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad’)ltl
NO DN L NO. AFIlIACION S.S....oiiiiee e

A 011 1 T [0 TS Grupo Profesional...........ccccvvvinene s
N0 1 o = Especialidad..........cccoieiiiiiii
Fecha de NaCimiento........eeeveueiieieiiiieie i e, (0110 o4 T VPPN
Provincia. . Lo, Fecha ingreso en la EMPresa. .. ....c.vovveveriieviniinieeiine e,
DOMICHIO. ..ot Salario dia ....... O MBS, et ittt e e et e e e e
................................................................................... ¢Es repres. legal trabajad'>|i[
NO DN L NO. AFIlIACION S.S....o.iiiiiee e

APEHIAOS. ... e Grupo Profesional...........ccccvviiiiie i
N0 1 o = Especialidad..........ccvieiiiiii i
Fecha de NaCimientO. .. ... vve e i cie et e e ceeieveeeea LOF. (T ] o -
Provincia. Lo, Fecha ingreso en la EMPresa.........covevvvviievnienine e
DOMICHIO. .. et Salario dia ....... O MBS, ittt it e e et e et e e e e e
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NeD.N.I.......o.en o

A 011 1 T [0TSR

Nombre................
Fecha de Nacimiento

Provincia. |

DOMICHIO. .

NeD.NL..oee,

A o 1=1 1 T [0TSR
Nombre................

Fecha de Nacimiento

Provincia. |

DOMICHO. .t

NeD.N.L..ooeee

Fecha de Nacimiento

Provincia. |

DOMICTHO. .. et e e e

ND.NL..oeeee

APEIHTIAOS. ..o
Nombre................

Fecha de Nacimiento

Provincia. .|

DOMICTHO. .. et e e e e

ND.NL..oeea

APEIIIOS. ... e
Nombre................

Fecha de Nacimiento

Provincia..|

DOMICHIO. .

NeD.N.I.......ooen o

A 0 1=1 1 T [0S
Nombre................

Fecha de Nacimiento

Provincia. |

DOMICHIO. ..t

ND.NL.ee

Provincia..

DOMICHIO. .ot

NO, AfIlIACION S.S..ooeiiieece e s

Grupo Profesional...........cccccevvennee.
Especialidad.............cc.ooeiii i
(OF: 110 o T VI
Fecha ingreso en la Empresa..........
Salario dia ....... OMES...uvseeenen...

NO. AFIlIACION S.S....oviiiei s

Grupo Profesional...........ccccceevennenn,
Especialidad................coovevnnne,
Categoria.....c.oovevieeiie i,
Fecha ingreso en la Empresa..........
Salario dia ....... OMES...vveeenene..

NO AFIIACION S.S....ei et

Grupo Profesional...........ccccooeennene
Especialidad..............cocooeein .
(OF: 1 (=T [o] o T- VR
Fecha ingreso en la Empresa..........

NO. AFIIACION S.S....ee et

Grupo Profesional...........ccccoeeeneenne.
Especialidad.............ccoooeeiiie i
(OF: 1 (=T [o] o T- VR
Fecha ingreso en la Empresa..........
Salario dia ....... OMES...eeeeenen

NO. ATFIIACION S.S....oviiie s

Grupo Profesional...........cccccevvennene,
Especialidad................coovevnnnn.
Categoria........ocoevevvvviieciine e,
Fecha ingreso en la Empresa..........
Salario dia ....... OMES...vvneeeneee..

NO. Afiliacion S.S.......ccoevvviiieeienne,

Grupo Profesional...........ccccccevennenn,

Especialidad................coovevnnnn,
Categoria.......oovevvveiee i,
Fecha ingreso en la Empresa..........
Salario dia ....... OMES...vvneeeneee..



Castilla y Leon

Oficina Territorial de Trabajo de.........coiieiii i EXPte. NUM......oviiiiiiecece e
ANEXO 11
EMPRESA
Empresa o razon social: Centro de trabajo afectado:
NO INnsCrip. S. SOCIal. ... Localidad. ... ...c.uieiee i
ACHVIAA. ... e DIFECCION. ...t et et e e e e e
Localidad.........veeee i e TelEFON0. .. et
DIFBCCION. ...ttt et e e e e
TelEfONO. .. .ce et

TRABAJADORES EMPLEADOS HABITUALMENTE DURANTE EL ULTIMO ANO

Que el nimero de trabajadores empleados habitualmente durante el Gltimo afio es de ....................... Cuy0os nombres y categorias se
relacionan a continuacion:

NO DN L e NO DN L e
APEIIIOS. ... e APEIIIOS. ...
NOMBIE. .. e e NOMBIE. ..
Categoria Profesional ............cooveiiiiiiiiiii e Categoria Profesional .............cooiiiiiiiii e
Fecha ingreso en la EMPresa.......co.vevuiveniieiiiiiiie e e Fecha ingreso en la EMPresa. ... .c.o.vevviiieiieiniiiie e
NO DN L e e NO DN L e e
APEIIAOS. ..ot e APEHIAOS. .....oeieciiece e
NN 23] o] NN 03] o] PP
Categoria Profesional ... Categoria Profesional ............cccoiiiiiiii e
Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevvveeiveciieinecnieneneven Fecha ingreso en la EMPresa........ovveveivirinecinieiiieveiienanaas
NO DN L NO DN L e e
APEIIIOS. ... e APEIIIOS. ...
NOMBIE. .. e e e NOMBIE. ..
Categoria Profesional ............ccoveviiii i Categoria Profesional ............coooeviiii i e,
Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevuiveeieaiiiiie e e Fecha ingreso en la EMPresa. .. ...co.oevviiiuiie i e
NO DN e NO DN e e
APEIIAOS. ... e APEHIAOS. .....oeiicieieie e
NN 23] o] NN 03] o] P
Categoria Profesional ............c.cociiiiii i Categoria Profesional ..............ccoii i

Fecha ingreso en la EMPresa........ovvevvveeiveciiieinecnieeneven Fecha ingreso en la EMPresa........ouvevivirnecinieiiieveienenas
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NO DN NO DL

A 011 1 T [0TSR APEHIAOS. ... e
NOMDIE. .. e e e NOMBIE. ..
Categoria Profesional ............cooviiiiiieiiiiii e Categoria Profesional ............c.cooiiiiiiiiii e
Fecha ingreso en la EMPresa..........oveevnnevinine i, Fecha ingreso en la EMPresa........c.oovvevvie i v e,
NO DN L e NO DN L e e
APEIIAOS. ...t e APEHIIAOS. .....oeiecieceie e
NN 0] o] NN 03] o] P
Categoria Profesional ............c.cocoiiiiii i Categoria Profesional ..............ccoii i
Fecha ingreso en la EMPresa.......ovveveverieciieinecnieneneven Fecha ingreso en la EMPresa........ouvevivvrnecinieiiieveiienanas
NO DN L e NO DN e
APEIIIOS. ... e APEIIIOS. ...
NOMBIE. ..o e e e NOMDBIE. ..o e
Categoria Profesional ............cooveviiii i e Categoria Profesional ............cocoeviiii i e
Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevuiveeieiiiiiie e e Fecha ingreso en la EMPresa.......co.oevviiiuiieciniiiiie e
NO DN L e e NO DN L e e
A 011 1 T [0TSR APEHIAODS. ...t
NN 1] o] P NN L] 0] o] P
Categoria Profesional ............ccoooviiiiiii e Categoria Profesional ............cocoiiiiiiii e
Fecha ingreso en la EMPresa..........ovvevnievinine e Fecha ingreso en la EMPresa........cc.ooovvevviveiiniie v e,
NO DN L e NO DN L e e e
APEIIAOS. ... APEIHIAOS. ...
NOMBIE. .. e e e NOMBIE. ..o e
Categoria Profesional ..............cciiiiii i Categoria Profesional .............cccoii it
Fecha ingreso en la EMPresa........coovevvviiieciiieiiieiiieneneeen Fecha ingreso en la EMPresa........co.ooevvvvivnecinieriieceiienen s
NO DN L NO DN L e
APEIIIOS. ... e APEIIIOS. ...
NOMBIE. .. e e e NOMBIE. ..
Categoria Profesional ............coooiiiiiiiiiiii e Categoria Profesional ............c.cooeiiiiiiiiii e
Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevuiveeie i e e Fecha ingreso en la EMPresa.......c.ouvevviiieiiecniiiiie e
NO DN L e e NO DN L e e
APEIIAOS. ... e APEHIAOS. .....oeieciee e
NN L] 23] o] NN 03] o]
Categoria Profesional ... Categoria Profesional ............cccoie i e
Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevvveeiveciieinenieneneeen Fecha ingreso en la EMPresa........o.vevivvrnecinieniieveienanas
NO DN L e NO DN e
APEIIIOS. ... e APEIIIOS. ... e
NOMBIE. .. e e NOMDBIE. .. e
Categoria Profesional ............cooveviiii i e Categoria Profesional ............cccovviini i e,
Fecha ingreso en la EMPresa........coovevvviiveciiieiineciiienenecens Fecha ingreso en la EMPresa........co.ooeviiiinecinieiiieceiienens
NO DN L NO DN L e e
N 011 1 T [0TSR APEHIIAOS. ...
NN L] 1] o] P NN L] ] o] P
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